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®  

创造精彩人生 

Your Dream Builder 
Great Life Power 

16 型人格力量密码 MBTI   

■ 有意识地运用天赋优势 源 
■ 找对提升方向  自 
■ 懂自己 懂他人 舒服关系  
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® 

- MBTI  的起源与发展 - 

 
■ 雏形诞生 

1921 年， MBTI 理论由瑞士著名心理学家 Carl G. Jung（荣

格）在【Psychological Types 心理类型分析】一书中发表，

并于 1923 年发行英文版。

■ 体系形成 

1943 年，美国两位学者 Katherine Cook Briggs 及她女儿

Isabel Briggs Myers 在荣格的理论基础上，延伸发展出以两

母女名字命名的 Myers-Briggs Type Indicator 人格分析系统。 

■ 继续发展 1950 至 1960 年代 

美国加州大学 University of California 

密芝根州大学 University of Michigan 

佛罗里达州大学 University of Florida 

联合支持广泛应用 MBTI 理论 

 

 
■ 机构成立 1970 至 1980 年代 

英国牛津大学 University of Oxford 实验心理学教授 Dr. 

Robert McHenry （罗布·麦亨利博士）获得美国多家大

学支持继续研究深化 MBTI 系统，并于 1988 年在英国牛津

市成立 OPP Myers-Briggs  Company，并注册

MBTI  ，帮助众多国际企业的管理层及团队提高素质。 
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® MBTI  16型人格 

国际权威的性格测评工具 

●每年全世界超过 200 万人使用 

●被译为 30 多种语言 

●在 70 多个国家通用 

●美国财富杂志前 100 强企业 98 家应用 

●世界 500 强有八成企业运用 

世界 500 强有八成企业运用 

每年全世界超过 200 万人使用 美国财富杂志前 100 强企业 

被译为 30 多种语言 有 98 家应用 
在 70 多个国家通用 

® 设立 MBTI  16 型人格国际认证施测师资格，为全球企业培养更多领袖人才 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■ 持有 MBTI  16 型人格国际认证施测师专业资格，可为机构

提供课程培训、个人性格测试及分析、企业相关咨询等服务 

 

- 导师介绍- 

® 

 Gary Lam 林国威先生 

® 

—— MBTI  16 型人格国际认证施测师 —— 

■ 现职香港主板上市恒生指数成分公司区域总监 

 
■ 拥有 20 多年丰富管理及培训经验 

 

■ 在行业及国际上，运用 16 型人格心理学带领团队屡获殊荣。

其中包括管理卓越奖、 优质领袖大奖及代表公司参选并成功勇夺

业界杰出经理人大奖 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

总爱拖延，经常到最后才作决定，如何是好 

喜欢直接对事，不习惯转弯抹角，更不爱感情用事， 

朋友都说我有点不近人情。 

不想给人没有深度的感觉， 

可是我对很多事都有兴趣却没持久力去深入探索！ 

建立关系的第一步很困难，真羡慕别人能善于结交新 

朋友。我却错过了很多机会！！ 

静静享受二人世界对我很重要， 

为什么他却喜欢呼朋唤友要热闹？ 

... ... 更多 更多 ... ... 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

® 
「MBTI  16型人格力量密码」工作坊，透过心态调适，专业测评工具，生活化

例子活学16型人格；配合互动讨论及多个启发性游戏，在轻松过程中学会： 

2 

<初级班> 

 清晰获取能量的方式 

 明白表达和沟通的特点 

 洞察做决定的习惯 

 清楚安排事物的风格 

*完成9小时课程后可获发认可证书乙张* 

 

- 课程目标 - 

事业领域 个人领域 家庭领域 3 1 

■  欣然接纳不同作风

的工作伙伴，帮助在合

作中擦出和谐火花。 

■ 活出领导魅力，促进

各岗位绩效，成为职场

备受欢迎一族。 

■ 洞悉真正的自己，自

然发挥禀赋天性，收获

佳绩，激发前进动力。 

 

■  深度认知和明确潜

在的进步空间，完善自

我。 

■ 理解家人及伴侣不

同想法和行为的深层背

后原因。 

■ 接纳彼此差异，拉近

互相之间的关系，踏上

愉悦融洽之路。 

 

<中级班> 

 加强应用及自我修炼 

 保持天赋的最佳状态 

 启动独具的领导吸引力 

 学懂欣赏他人的优点 

*完成9小时课程后可获发认可证书乙张* 

 

 

 

<高级班> 

 管理性格差距与矛盾 

 明确易被激怒的区域 

 建议提升的方向 

 了解高压之下的表现 

*完成9小时课程后可获发认可证书乙张* 

<野外定向> 

通过与不一样人格的团员合作，完成多项任务，经历如社会缩影般的情况，使学员深入感悟怎样在

现实生活中有效地运用16型人格。 *完成9小时活动后可获发认可证书乙张* 

- 课程内容 - 



微信扫一扫 让我们了解彼此更多 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

———————— 认 
 

识 
 

自 
 

己 

不同人格，绽放不同魅力  

在 
®  工作坊 GLP-MBTI   

Great Life Power 

了 解 他 人 

等你 

我 



总部地址：香港观塘巧明街 100 号九龙大厦 29 楼 2901 室 

 
「香港 GLP-MBTI 十六型人格工作坊」 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

16 型人格力量密码工作坊 

- 欢迎您 - 



总部地址：香港观塘巧明街 100 号九龙大厦 29 楼 2901 室 

 
「香港 GLP-MBTI 十六型人格工作坊」 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 


